(VBCADEL P

Jurado Nacional de Elecciones
Unidad Organica de Recursos Humanos

RESOLUCION N° 010-2023-RRHH-DGRS/JNE
Lima, 28 de diciembre de 2023

VISTOS, el Informe N° 000380-2023-RRHH/IJNE de la Unidad Organica de Recursos
Humanos, mediante el cual se propone la actualizaciéon del Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP Provisional) y, el Informe N° 000102-2023-DGPID/JNE de la
Direccion General de Planeamiento, Innovacion y Desarrollo la cual contiene la opinién
técnica favorable sobre la propuesta de reordenamiento de cargos del Cuadro para
Asignacion del Personal Provisional (CAP Provisional) del Jurado Nacional de Elecciones, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién N° 003-2023-RRHH-DGRS/JNE, de fecha 21 de junio de 2023, se
aprobo la segunda actualizacién del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP
Provisional) del Jurado Nacional de Elecciones.

Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000150-2021-SERVIR-PE, se
aprob¢ la Directiva N° 006-2021-SERVIR- GDSRH, denominada “Elaboracion del Manual de
Clasificador de Cargos (MCC) y del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP
Provisional), mediante la cual se establece y precisa normas técnicas y procedimientos de
observancia obligatoria, que las entidades publicas deben seguir para la administracién de
cargos y posiciones, a fin les permitan elaborar el Manual de Clasificador de Cargos (MCC) y
el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional), y administrar los
cargos estructurales y las posiciones consignadas en el documento de gestion de caracter
temporal en materia de recursos humanos.

Que, el literal b) del numeral 5.1 de la citada Directiva define el Cuadro para Asignacién de
Personal Provisional (CAP Provisional) como el “Documento de gestion de caracter
temporal que contiene los cargos definidos y aprobados de la entidad, sobre la base de su
estructura organica vigente prevista en su Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
o0 Manual de Operaciones (MOP), segun corresponda, cuya finalidad es viabilizar la
operacion de las entidades publicas durante la etapa de transito al régimen previsto en la
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, y en tanto se remplace junto con el Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) por el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE)”.

Que, el numeral 6.4 sobre la Administracion del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP Provisional), de la Directiva N° 006-2021-SERVIR/GDSRH, “Elaboracién
del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional
(CAP Provisional)”, establece las precisiones:

6.4. Administracion del CAP Provisional

6.4.1.1. La Oficina de Recursos Humanos o la que haga las veces puede actualizar el CAP
Provisional (Anexo N° 2. Formato N° 2) de la Entidad en atencion a cualquiera de
los siguientes supuestos:

a. Designacion de personas, que cumplan con los requisitos dispuestos en el MCC,
en cargos clasificados como EC y/o calificados como DSLDR.

b. Otorgamiento de cobertura presupuestal a posiciones en situacién de previsto,
en atencion a los recursos transferidos y/o disponibles de la entidad vinculada a
la partida “personal y obligaciones sociales”, que conlleven a la realizacién de
concursos publicos de méritos para ingreso.
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c. Variacién en los numeros correlativos o las denominaciones de los cargos
dispuestos en el CAP Provisional como consecuencia de modificaciones en el
MCC, sin que ello impligue una variaciéon en la clasificacién de cargos en
situacién de ocupado.

d. Variacién en la cantidad de posiciones en situacion de ocupado y previsto, como
resultado del ingreso, la salida o la rotacién de personal; sin que ello altere el
total de posiciones del cargo, de la unidad orgéanica, del 6rgano ni de la entidad.

e. Otras acciones de administracion del CAP Provisional que no afecten a los
cargos, las posiciones, las correspondientes compensaciones econdémicas
establecidas en el PAP vigente ni el cumplimiento de los limites dispuestos en los
numerales 2 y 3 del articulo 4 de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
Publico.

(...)

Que, la presente actualizacion del Cuadro para Asighacion de Personal Provisional (CAP
Provisional), tiene sustento en la variacion de la cantidad de posiciones en situacion de
ocupados y previstos y viceversa, como resultado del ingreso por concurso publico de
méritos y designaciones, asi como por salidas debido a las renuncias y ceses del personal
todo ello como parte de las acciones de la administracion del Cuadro para Asignacién de
Personal Provisional (CAP Provisional), sin que afecte el total de posiciones de los cargos
estructurales, ni de sus correspondientes compensaciones econdmicas de la institucion.

Que, mediante Informe N° 000380-2023-RRHH/JINE, de fecha 26 de diciembre de 2023, la
Unidad Orgénica de Recursos Humanos remitié y solicité a la Direccibn General de
Recursos y Servicios, se traslade a la Direccibn General de Planeamiento, Innovacion y
Desarrollo, la propuesta de la tercera actualizacion del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP Provisional), el cual contiene los diecisiete (17) cambios de situacién de
ocupado a previsto y viceversa por ingreso y salida del personal, asimismo, enfatizé que
ello, no incrementa el nimero de personal de confianza, tampoco incide en la cantidad de
cargos estructurales, ni en el presupuesto institucional del Jurado Nacional de Elecciones.

Que, mediante Informe N° 000102-2023-DGPID/JINE, de fecha 27 de diciembre de 2023, la
Direccion General de Planeamiento, Innovacion y Desarrollo, emitié opinion técnica
favorable a la propuesta de la tercera actualizacion de los cargos estructurales del Cuadro
para Asignacion de Personal Provisional (CAP Provisional), efectuada por la Unidad
Orgéanica de Recursos Humanos del Jurado Nacional de Elecciones.

Que, el sub numeral 6.4.1.2. de la Directiva N° 006-2021-SERVIR-GDSRH, “Elaboracién del
Manual de Clasificador de Cargos (MCC) y del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP Provisional)” establece que los ajustes que se realicen en el marco de la
administracion del CAP Provisional, se aprueban mediante resoluciéon de la Oficina de
Recursos Humanos (ORH) o la que haga las veces de la Entidad, previo informe de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP) o la que haga las veces de la Entidad, en
este caso, la Direccion General de Planeamiento, Innovacién y Desarrollo, pudiendo
SERVIR realizar controles posteriores a fin de verificar que en ningin caso se haya
desconocido o modificado los criterios que sus informes favorables hayan establecido.

Que, el sub numeral 6.4.1.4 del numeral 6.4 de la Directiva N° 006-2021-SERVIR- GDSRH
“Elaboracion del Manual de Clasificador de Cargos (MCC) y del Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP Provisional)”, sefiala que las actualizaciones realizadas al CAP
Provisional en el transcurso del afio fiscal, aprobadas mediante resolucién de la Oficina de
Recursos Humanos (ORH), deben ser formalizadas, y compendiadas anualmente, como
maéaximo, el 31 de diciembre mediante resolucion del titular de la Entidad, y ser publicadas en
los portales institucionales y de transparencia.

El Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, en uso de sus atribuciones:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR la tercera actualizacion del Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP Provisional) del Jurado Nacional de Elecciones, conforme a los
Anexos 1, 2, 3, 4 y 6 que forman parte de la presente resolucion, de conformidad con las
atribuciones brindadas por la Directiva N° 006-2021-SERVIR-GDSRH “Elaboracion del
Manual de Clasificador de Cargos (MCC) y del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional (CAP Provisional)”.

ARTICULO SEGUNDO. - Las actualizaciones realizadas al Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP Provisional) deberan ser formalizadas y compendiadas hasta el
31 de diciembre de 2023, mediante resolucion del titular de la Entidad, que sera publicada
en el portal institucional y de transparencia.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacion de la presente Resolucion y sus anexos en el
Portal de Transparencia Estandar del Jurado Nacional de Elecciones.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Anexo N° 1
FORMATO N° 1 - indice General del CAP Provisional

I.- INFORMACION GENERAL

Entidad

JURADO NACIONAL DE ELECCIONES (INE)

Forma de organizacion

NO APLICA

Tipo

NO APLICA Sector

NO APLICA

I1.- INFORMACION REFERIDA A LA APROBACION

DEL CAP PROVISIONAL

Documento de Gestion

Dispositivo de aprobacion

Reglamento de Organizacién y Funciones

Resolucién N° 001-2016/INE y modificatorias.

Manual de Clasificador de Cargos

Resolucién N° 066-2023-P/INE.

I1l.-UNIDADES DE ORGANIZACION PREVISTAS EN

EL CAP PROVISIONAL

Organo /Unidad Organica o

Naturaleza Unidad Funcional Denominacion del Organo, Unidad Orgénica o Unidad Funcional
Alta Direccion Organo PLENO
Alta Direccion Organo PRESIDENCIA
Alta Direccion Organo SECRETARIA GENERAL
Alta Direccion Organo DIRECCION CENTRAL DE GESTION INSTITUCIONAL
Organo de Control Organo ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Organo de Defensa Juridica Organo DIRECCION GENERAL DE DEFENSA JURIDICA

Organo de Apoyo Unidad Organica DIRECCION DE COMUNICACIONES E IMAGEN

Organo de Asesoria Organo OFICINA DE COOPERACION Y RELACIONES INTERNACIONALES

Organo de Linea Organo DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO DE ORGANIZACIONES POLITICAS
Otros Organos Organo ESCUELA ELECTORAL Y DE GOBERNABILIDAD

Organo de Asesoria Organo DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Y ASUNTOS JURIDICOS
Organo de Linea Organo DIRECCION GENERAL DE RECURSOS Y SERVICIOS

Organo de Apoyo Unidad Organica LOGISTICA

Organo de Apoyo Unidad Organica SERVICIOS AL CIUDADANO

Organo de Apoyo Unidad Organica CONTABILIDAD

Organo de Apoyo Unidad Organica TESORERIA

Organo de Apoyo Unidad Organica RECURSOS HUMANOS

Organo de Linea Organo DIRECCION GENERAL DE PLANEAMIENTO, INNOVACION Y DESARROLLO
Organo de Linea Organo DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION Y FORMACION CIVICA CIUDADANA
Organo de Linea Organo DIRECCION NACIONAL DE FISCALIZACION Y PROCESOS ELECTORALES

Organo de Apoyo

Unidad Orgéanica

DIRECCION DE REGISTROS, ESTADISTICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO

Organo de Linea

Organo

DIRECCION NACIONAL DE OFICINAS DESCONCENTRADAS DEL JNE

Organo de Apoyo

Unidad Orgéanica

UNIDAD DE COBRANZA

Organo de Apoyo

Unidad Orgéanica

CENTRAL DE OPERACIONES DEL PROCESO ELECTORAL
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Entidad JURADO NACIONAL DE ELECCIONES (JNE)
Forma de organizacion NO APLICA
" e q Cantidad de Cantidad de Capt}dad i Contrato i
Namero Denominacién del Organo o Unidad . L I, . L Total de posiciones de N Procedencia
" i . 5 Denominacién del Cargo estructural Clasificacion posiciones posiciones P " sujeto a
correlativo Orgénica o Unidad Funcional oo " posiciones Confianza T del cargo
P P (EC/DSLDR)
001 Presidencia Pres@iente/a del Jurado Nacional de =3 1 0 276 Dogumemo
Elecciones vigente
002 Presidencia Asesor/a EC 0 1 1 728 Dm.:umentu
vigente
003 Presidencia Profevs.lonalv A - Coordinador/a EC 1 0 1 728 Dm.:umentu
Administrativo/a vigente
004 Presidencia Profesional A - Coordinador/a Jurisdiccional EC 1 0 1 728 Dcci:;g::;tu
005 Presidencia Profesional B - Asistente de Presidencia EC 1 0 1 728 Dcci:;g::;tu
006 Pleno Mlempru del Pleno del Jurado Nacional de = 0 1 276 Dm.:umentu
Elecciones - Pleno 2 vigente
007 Pleno Mlempru del Pleno del Jurado Nacional de = 1 o 276 Dm.:umentu
Elecciones - Pleno 3 vigente
008 Pleno Mlempru del Pleno del Jurado Nacional de = 1 0 276 Dm.:umentu
Elecciones - Pleno 4 vigente
009 Pleno Mlempru del Pleno del Jurado Nacional de = 1 0 276 Dm.:umentu
Elecciones - Pleno 5 vigente
010 Secretaria General Secretario/a General SP-DS 1 0 1 728 Dm.:umentu
vigente
011 Secretaria General Profesional A - Abogado/a SP-ES 1 0 728 Dcci:;g::;tu
012 Secretaria General Profesional A - Especialista Jurisdiccional EC 1 0 1 728 Do\,?;;:sm
013 Secretaria General B - Asistente ini ivo/a SP-ES 1 0 728 Do&.:umenlu
vigente
014 Secretaria General fesional B - E Legal SP-ES 0 1 728 Documento
Jurisdiccional vigente
015 Secretaria General Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 728 Do\,?;;:sm
016 Direccién Central de Gestion Institucional Director/a Central de Gesti6n Institucional SP-DS 0 1 1 728 Do\,?;;:sm
017 Direccién Central de Gestion Institucional Asesor Il - Asesor/a en Tema Electorales SP-ES 1 0 728 Do\,?;;:sm
018 Direccién Central de Gestion Institucional Asesor/a EC 1 0 1 728 Do\,?;;:sm
019 Direccion Central de Gestion Institucional Profesional A - Abogado/a SP-ES 1 0 728 Do\,?;;:sm
020 Direccién Central de Gestion Institucional Profeslgnal A - Especialista en Gestion SP-ES 1 0 728 Do&.:umenlu
Institucional vigente
021 Direccién Central de Gestion Institucional Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 1 0 728 Do\,?;;:sm
022 Direccién Central de Gestion Institucional [ Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 1 0 728 Do\/?:;ﬁsw
023 Direccién Central de Gestion Institucional  [Auxiliar Administrativo/a SP-AP 1 0 728 Do\/?:;ﬁsw
024 Organo de Control Institucional Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 728 Do\/?:;ﬁsw
025 Direccion General de Defensa Juridica Director/a Genlera_l de Defensa Juridica / SP-DS 1 0 728 Documento
Procurador/a Plblico/a vigente
026 Direccion General de Defensa Juridica Asesor/a EC 1 0 1 728 Do\/?:;ﬁsw
027 Direccion General de Defensa Juridica Profesional A - Abogado/a SP-ES 1 0 728 Do\l?:;ﬁsw
028 Direccion General de Defensa Juridica Profesional A - Abogado/a EC 1 0 1 728 Do\/?:;ﬁsw
029 Direccion General de Defensa Juridica Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 728 Do\/?:;ﬁsw
030 Direccion de Comunicaciones e Imagen Director/a de Comunicaciones e Imagen SP-DS 1 0 1 728 o\l?:;ﬁsw
031 Oficina . de Cooperacion y Relaciones Dlrec!_or/a de la Oficina de Cooperacion Y| SP-DS 1 0 1 728 Dot_:umenlu
Internacionales Relaciones Internacionales vigente
032 Oficina de ~Cooperacion y Relaciones|.rq i g . Técnicola Administrativola SP-AP 1 0 728 Documento
Internacionales vigente
033 Dlrecc_lon . Nac|0n§l de Registro de Dlrect(_)r/a» Naclor}al de Registro de SP-DS 1 0 1 728 Dogumemo
Organizaciones Politicas Organizaciones Politicas vigente
034 Direccién Nac|0n§l de Registro  de Profesional A - Abogado/a SP-ES 1 0 728 Documento
Organizaciones Politicas vigente
035 Direccién Nac|0n§l de Registo  de Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 728 Documento
Organizaciones Politicas vigente
036 Dlrecc_lon . Nac|0n§l de Registro de Tecnlct?_ A - Asistente de Mantenimiento SP-AP 1 0 728 Dogumemo
Organizaciones Politicas Informético vigente
Di la E la El | D
037 Escuela Electoral y de Gober |rector/a» de la Escuela Electoral y de SP-DS 0 1 1 728 ogumemo
Gober vigente
- Profesi | B - E: iali A i0 Do
038 Escuela Electoral y de Gobernabilidad rotesional specialista en Adecuacion SP-ES 1 0 728 ogumemo
Pedagégica vigente
- Técni B - Asi itacio Do
039 Escuela Electoral y de Gobernabilidad ecnico sistente en - Capacitacion SP-AP 1 0 728 ogumemo
Electoral vigente
040 Direccién ’G_eneral de Normatividad y|Director/a ’G_eneral de Normatividad 'y SP-DS 1 0 1 728 Documento
Asuntos Juridicos Asuntos Juridicos vigente
041 Direcci6n 9eneral de  Normatividad y Profesional A - Especialista Legal EC 1 0 1 728 Do(_:umemo
Asuntos Juridicos vigente
- dad y|p N & .
042 Direccion g_eneral de B en No d SP-ES 1 0 728 Documento
Asuntos Juridicos Electoral vigente
043 Direccin g_eneral de  Normatividad y Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 0 1 728 Dogumento
Asuntos Juridicos vigente
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" . cantaaa ae
10:3daRRsRO Denominacién del Organo o Unidad L P Canl‘ld_ad e Cant_u:!ad ¢ Total de posiciones de Coptrato Procedencia
" . . . Denominacion del Cargo estructural Clasificacion posiciones posiciones . . sujeto a
correlativo Orgénica o Unidad Funcional . posiciones Confianza N del cargo
ocupadas previstas (EC/DSLDR) modalidad
" i - " - Documento
044 Direccién General de Recursos y Servicios |Director/a General de Recursos y Servicios SP-DS 0 1 1 1 728 vigente
045 Direccién General de Recursos y Servicios Profe}s}onal} A - Coordinador/a EC 1 0 1 1 728 Documento
Administrativo/a vigente
046 Direccién General de Recursos y Servicios Profe}s}onal} B - Coordinador/a SP-ES 1 0 1 728 Documento
Administrativo/a vigente
047 Direccién General de Recursos y Servicios |Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 D?/?:;"]ﬁ:m
048 Logistica Jefe/a de Logistica SP-EJ 1 0 1 1 728 Documento
vigente
049 Logistica Profesional A - Especialista en Contratos EC 1 0 1 1 728 D?/?:g:_:;m
fisti i i Cargo
050 Logistica Profesional A - Especialista en Contratos SP-ES 1 0 1 728
reordenado
051 Logistica Profesional B - Especialista en Adquisiciones SP-ES 1 0 1 728 D[Ci:;;::m
052 Logistica Profesional B - Especialista en Seguridad SP-ES 1 0 1 728 D[Ci:;;::m
053 Logistica Profesional B - Especialista en Programacion SP-ES 1 0 1 728 D[Ci:;;::m
054 Logistica Profeslongl B - Especialista  en SP-ES 0 1 . 728 Documento
Contrataciones vigente
055 Logistica Profeslongl B - Especialista  en SP-ES 0 1 . 728 Documento
Contrataciones vigente
056 Logistica Técnico A - Asistente de Almacén SP-AP 1 0 1 728 Dm.:umentu
vigente
057 Logistica Técnico A - Asistente de Adquisiciones SP-AP 1 0 1 728 D[Ci:;;::m
058 Logistica Técnico B - Técnico/a de Almacén SP-AP 1 0 1 728 Do&.:umenlu
vigente
059 Logistica Auxiliar de Servicios y Mantenimiento SP-AP 1 0 1 728 D?,?;;T:m
060 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 708 Do&.:umenlu
vigente
061 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 708 Do&.:umenlu
vigente
062 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 708 Do&.:umenlu
vigente
063 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 708 Do&.:umenlu
vigente
064 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 708 Do&.:umenlu
vigente
065 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 708 Do&.:umenlu
vigente
066 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 708 Do&.:umenlu
vigente
067 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 708 Do&.:umenlu
vigente
068 Logistica Ausiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 728 Documento
vigente
069 Logistica Ausxiliar - Chofer SP-AP 1 0 1 728 Documento
vigente
070 Servicios al Ciudadano Jefe/a de Servicios al Ciudadano SP-EJ 1 0 1 728 Do\l?:;?zw
071 Senvicios al Ciudadano Profesional A - Especialista en Servicios al SP-ES 1 o 1 728 Documento
Ciudadano vigente
072 Senvicios al Ciudadano Profesional B - Especialista en Monitoreo de SP-ES 1 o 1 728 Documento
Operaciones vigente
073 Servicios al Ciudadano Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 Do\l?:;?zw
074 Servicios al Ciudadano Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 0 1 1 728 Do\l?:;?;‘w
075 Servicios al Ciudadano Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 Do\l?:;?zw
076 Servicios al Ciudadano Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 0 1 1 728 Do\l?:;?;‘w
077 Servicios al Ciudadano Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 Do\l?:;?zw
078 Servicios al Ciudadano Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 D?I?:;T;lo
079 Servicios al Ciudadano Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 D?I?:;T;lo
080 Servicios al Ciudadano Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 0 1 1 728 DOV?:;"[:':O
081 Servicios al Ciudadano Auxiliar Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 D?I?:;T;lo
082 Servicios al Ciudadano Auxiliar Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 D?I?:;T;lo
083 Servicios al Ciudadano Auxiliar Recepcionista SP-AP 1 0 1 728 D?I?:;T;lo
084 Contabilidad Jefe/a de Contabilidad SP-EJ 1 0 1 728 bocumento
vigente
085 Contabilidad B - Esp en C SP-ES 1 0 1 728 Documento
vigente
086 Contabilidad Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 D?I?:;T;lo
087 Tesoreria Jefe/a de Tesoreria SP-EJ 1 0 1 728 Dogumenlo
vigente
088 Tesoreria Profesional A - Especialista en Tesoreria SP-ES 1 0 1 728 D?/?:;"]ﬁ:m
089 Tesoreria Profesional B - Especialista en Finanzas SP-ES 1 0 1 728 D?/?:;"]ﬁ:m




T4
JNE

Firmado digitalmente por GARCIA

VASQUEZ Daniel Ed
20131378549 soft
Motivo: Doy V° B°
Fecha: 27.12.2023 16:

‘!’@F’J

By,

"

Fimnade digitalmente por:

Firma 4 CAMAALCA WVALLADARES Juan
Digital ﬁ Jose FAL 20131378549 soft
FIRMA | hiotivo: Doy Ww® B®
. DIGITAL | Fecha: 26/12/2023 10:30:24-0500
rdoFAL L
" . cantaaa ae
%‘ 18, Denominacién del Organo o Unidad ey —— Cant‘ldvad as Cant_u:!ad e Total de posiciones de Coptrato Procedencia
10: [¢ -00 . . . Denominacion del Cargo estructural Clasificacion posiciones posiciones s 0 sujeto a
correlativo Orgénica o Unidad Funcional . posiciones Confianza " del cargo
ocupadas previstas (EC/DSLDR) modalidad
090 Recursos Humanos Jefe/a de Recursos Humanos SP-EJ 1 0 1 728 Do\/ci::gtigto
091 Recursos HUManos Profesional A_- Especialista en Seguridad Y| SP-ES 1 0 1 728 Doc_:umento
Salud Ocupacional vigente
092 Recursos HUManos Profeglona[ A - Especialista en Gestion de la SP-ES 1 0 1 728 Doc_:umento
Fiscalizacién Electoral vigente
093 Recursos Humanos Profesional B - Trabajador/a Social SP-ES 1 0 1 728 Do\/ci::gtigto
094 Recursos HUManos Profg;longl B - Especialista en Planillas vy SP-ES 0 1 1 728 Do;umento
Certificaciones vigente
095 Recursos Humanos Profesional B - E dmini SP-ES 1 0 1 728 bocumento
vigente
096 Recursos HUmanos Profesional B - Especialista en Recursos EC 1 0 1 1 728 Do;umento
Humanos vigente
097 D|recc|qr! General de Planeamiento, D|rector{§ General de  Planeamiento, SP-DS 1 0 1 1 728 Documento
Innovacién y Desarrollo Innovacién y Desarrollo vigente
098 Dlreccloﬂ General de Planeamiento, [P ional A - E en D SP-ES 1 0 1 728 Dm.:umentu
Innovacién y Desarrollo Organizacional vigente
099 Direccion General de Planeamiento, Profesi A-E en P SP-ES 1 0 1 728 Documento
Innovacién y Desarrollo vigente
100 Dlreccloﬂ General de Planeamiento, |Profesional A - Especialista en Planeamiento SP-ES 1 0 1 728 Dm.:umentu
Innovacién y Desarrollo y Proyectos vigente
101 Dlreccloﬂ General de Planeamiento,|Técnico A - Asistente Administrativo/a en SP-AP 1 0 1 728 Dm.:umentu
Innovacién y Desarrollo Presupuesto vigente
102 Dlrecclqr] !}léclon.al de Educacién vy D|recto(/§ !\l.aclon.al de Educacién y SP-DS 1 0 1 1 728 Dm.:umentu
Formacién Civica Ciudadana Formacién Civica Ciudadana vigente
103 Direccion - Nacional de Educacion ¥|peional A - Bibliotecologola SP-ES 1 0 1 728 Documento
Formacion Civica Ciudadana vigente
104 Dlrecclo.r] N?CIOHIN de Educacion y Profesional B - Asistente de Presidencia SP-ES 1 0 1 728 Do(.:umenlu
Formacion Civica Ciudadana vigente
105 Direccion  Nacional = de Educacion ¥|raonico A - asistente Administrativora SP-AP 1 0 1 728 Documento
Formacion Civica Ciudadana vigente
106 Direccion  Nacional = de Educacion ¥|raonico A - asistente Administrativora SP-AP 1 0 1 728 Documento
Formacion Civica Ciudadana vigente
107 Direccion Nacional de Fiscalizacion y|Director/a Nacional de Fiscalizacion | SP-DS 1 0 1 1 728 Do(.:umenlu
Procesos Electorales Procesos Electorales vigente
. . Pr A- en Fi
108 Direccién _Nacional - de  Fiscalizacion y| ¢ Tecnologia Aplicada a los Procesos SP-ES 1 0 1 728 Documento
Procesos Electorales vigente
Electorales
100 Direccion Nacional de Fi y|Pr A- en Fi SP-ES 1 0 1 728 Documento
Procesos Electorales Electoral vigente
110 Direccion Nacional de Fi y|Pr A- en Fi SP-ES 1 0 1 728 Documento
Procesos Electorales Electoral Descentralizada vigente
111 Direccién _Nacional - de  Fiscalizacion y Profesional A - Coordinador/a Técnico SP-ES 1 0 1 728 bocumento
Procesos Electorales vigente
112 Direccion Nacional de Fi y|Pr B- en Monitoreo de SP-ES 1 0 1 728 Documento
Procesos Electorales Operaciones vigente
113 Direccién _Nacional - de - Fiscalizacion y Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 Documento
Procesos Electorales vigente
114 Direccién _Nacional - de - Fiscalizacion y Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 bocumento
Procesos Electorales vigente
115 Direccién _Nacional - de - Fiscalizacion y Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 Documento
Procesos Electorales vigente
116 Direccién _Nacional - de - Fiscalizacion y Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 0 1 1 728 bocumento
Procesos Electorales vigente
117 Direcciéon Nacional de Fiscalizacion y Auxiliar Administrativo/a SP-AP 1 o 1 728 Documento
Procesos Electorales vigente
118 Direccion de Ffeglstros, Estadistica y|Director/a de Beglstros, Estadistica vy, SP-DS 1 o 1 728 Documento
Desarrollo Tecnolégico Desarrollo Tecnolégico vigente
119 Direccion de Ffeglstros, y|Pr B- en Desarrollo de SP-ES 0 1 1 728 Documento
Desarrollo Tecnolégico Sistemas vigente
120 Direccion ~_de Ffeglstros, Estadistica y Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 Documento
Desarrollo Tecnolégico vigente
121 Direccion Nacional de Oficinas|Director/a Nacional de Oficinas SP-DS 1 o 1 1 728 Documento
Desconcentradas del INE Desconcentradas vigente
122 Direccion Nacional de Oficinas Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 Documento
Desconcentradas del INE vigente
123 Direccion Nacional de Oficinas! Auxiliar en Seguridad SP-AP 1 0 1 728 Documento
Desconcentradas del INE vigente
124 Unidad de Cobranza Jefela de Unidad de Cobranza SP-EJ 0 1 1 728 D‘:?;gf;“’
125 Unidad de Cobranza Profesional A - Ejecutor/a Coactivo/a SP-ES 1 0 1 728 D‘:?;gf;“’
126 Unidad de Cobranza Profesional A - Ejecutor/a Coactivo/a SP-ES 1 0 1 728 DOV?:;"[:':O
127 Unidad de Cobranza Profesional A - Abogado/a SP-ES 1 0 1 728 D‘:?;gf;“’
128 Unidad de Cobranza Técnico A - Auxiliar Coactivo/a SP-AP 1 0 1 728 D?/?;g?;m
129 Unidad de Cobranza Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP 1 0 1 728 D‘:?;gf;“’
130 Central de Operaciones del Proceso|Jefe/a de la Central de Operaciones del SP-EJ 1 0 1 1 728 Documento
Electoral Proceso Electoral vigente
131 Central ‘de  Operaciones del Proceso|re; o5 o - asistente Administrativola EC 1 0 1 1 728 bocumento
Electoral vigente
132 Central de  Operaciones  del  Proceso|raeico A - Técnicola en Estadistica SP-AP 0 1 1 728 bocumento
Electoral vigente
Total General 115 17 132 27
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Entidad JURADO NACIONAL DE ELECCIONES (JNE)
Forma de organizacion NO APLICA
Clasificacion Total
Rl Denominacién del 6rgano o unidad organica
o unidad funcional Cargos de Coptratos
FP EC SP-DS | SP-EJ SP-ES | SP-AP RE General " sujetos a
confianza .
modalidad
Alta Direccién Pleno 4 4 276
Alta Direccién Presidencia 1 4 5 4 276/728
Alta Direccién Secretaria General 1 1 3 1 6 2 728
Alta Direccién Direccion Central de Gestion Institucional 1 1 3 3 8 2 728
Organo de Control  [Organo de Control Institucional 1 1 728
Orqa_no de Defensa Direccion General de Defensa Juridica 2 1 1 1 5 2 728
Juridica
Organo de apoyo Direccién de Comunicaciones e Imagen 1 1 1 728
Organo de asesorfa Oficina Qe Cooperacién y Relaciones 1 1 P 1 728
Internacionales
Grgano de linea Dlrecc.lon Nacmnal de Registro de 1 1 P 2 1 728
Organizaciones Politicas
Otros 6rganos Escuela Electoral y de Gobernabilidad 1 1 1 3 1 728
Organo de asesorfa Direccion Ggqeral de Normatividad y 1 1 1 1 2 2 728
Asuntos Juridicos
Grgano de linea Dlref.:c.lon General de Recursos y 1 1 1 1 2 2 728
Servicios
Organo de apoyo Logistica 1 1 6 14 22 2 728
Organo de apoyo Servicios al Ciudadano 1 2 11 14 728
Organo de apoyo Contabilidad 1 1 1 3 728
Organo de apoyo Tesoreria 1 2 3 728
Organo de apoyo Recursos Humanos 1 1 5 7 1 728
Grgano de linea Dlrecuo_rl General de Planeamiento, 1 3 1 5 1 728
Innovacién y Desarrollo
Organo de linea Dlrecuo_r] Nale_onal (.je Educacién y 1 2 2 5 1 728
Formacion Civica Ciudadana
Organo de linea Direccion Nacional de Fiscalizacion y 1 5 5 11 1 728
Procesos Electorales
Srgano de apoyo Direccion de Regl§tr_os, Estadistica y 1 1 1 3 728
Desarrollo Tecnolégico
< . Direccion Nacional de Oficinas
Organo de linea Desconcentradas del INE ! 2 3 1 728
Organo de apoyo Unidad de Cobranza 1 3 2 6 728
Srgano de apoyo Central de Operaciones del Proceso 1 1 1 3 2 728
Electoral
Total General 5 13 14 7 41 52 132 27
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CAP Provisional vigente CAP Provisional Propuesto
Cambio realizado Cantidad Sustento
N° correlativo Unidad de D inacion del cargo Clasificacion Situacion N° correlativo Unidad de organizacién Denominacién del cargo Clasificacion Situacion
002 Presidencia Asesor/a EC o 002 Presidencia Asesor/a EC P Cambio de situacion 1 Resulu}:non N° 000112-2023-PIINE, de fecha 06
de noviembre.
006 Pleno M\embro del Plenq del Jurado ep o 006 Pleno Mlempro del Pleno del Jurado Nacional de = P Cambio de situacion 1 Resuluglon N° 096-2023-MP-FN-JFS, de fecha
Nacional de Elecciones - Pleno 2 Elecciones - Pleno 2 11 de diciembre.
010 Secretaria General Secretario/a General SP-DS P 010 Secretaria General Secretario/a General SP-DS (o} Cambio de situacion 1 cR:;iZI;Je(:IOH N° 0173-2023/INE, de fecha 26 de
Resolucién N° 000087-2023-P/JNE, el 06 de
» Técnico A - Asistente " P y . " . " @ setiembre de 2023 y renovado mediante]
015 Secretaria General Administrativola SP-AP P 015 Secretaria General Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP (o} Cambio de situacion 1 Resolucion N° 0125-2023-P/INE, de fecha 06
de diciembre.
018 Direccién Central de Gestion Asesor/a EC P 018 Direccion Central de Gestion Institucional (Asesor/a EC o Cambio de situacion 1 Resolucién N° 094-2023-P-NE, de fecha 25 de
Institucional setiembre.
Resolucién N° 000087-2023-P/INE, el 06 de|
Direccion Central de Gestion Profesional A - Especialista en " " Profesional A - Especialista en Gestion - setiembre de 2023 y renovado mediante
020 Institucional Gestion Institucional SP-ES P 020 Direccién Central de Gestién Institucional Institucional SP-ES ° Cambio de situacion : Resolucion N° 0125-2023-P/INE, de fecha 06|
de diciembre.
040 Direccion ngera\ de Normatividad y | Director/a Geperal de Normatividad SP-DS P 040 Direccion G'eqeral de Normatividad y Director/a G'er\eral de Normatividad y SP-DS o Cambio de situacion 1 Resolucion N° 0173-2023-P/INE, de fecha 26
Asuntos Juridicos y Asuntos Juridicos Asuntos Juridicos Asuntos Juridicos de octubre.
044 Direccion General de Recursos y Director/a General de Recursos y SP-DS o 044 Direccion General de Recursos y Director/a General de Recursos y Servicios SP-DS P Cambio de situacion 1 Resolucion N° 069-2023-P/INE, de fecha 12 de|
Servicios Servicios Servicios julio.
062 Logistica Auxiliar - Chofer SP-AP P 062 Logistica Ausiliar - Chofer SP-AP o Cambio de situacion 1 ?:Z‘;Ifg'zr;[:‘ 132-2023-DCGIINE, de fecha
074 Servicios al Ciudadano Técn_lc_o A- Asistente SP-AP o 074 Servicios al Ciudadano Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP P Cambio de situacion 1 Resaluc_lon N° 000127-2023-P-INE, de fecha
Administrativo/a 14 de diciembre.
076 Servicios al Ciudadano ;ifnnilrfil;trauvtﬁa ) Asistentel SP-AP o 076 Servicios al Ciudadano Técnico A - Asistente Administrativo/a SP-AP P Cambio de situacion 1 Acta de Defuncién
080 [Servicios al Ciudadano Técnico B - Téencodl g pp o 080 [Servicios al Ciudadano Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP P Cambio de situacion 1 [Resolucion N° 086-2023-PIINE, de fecha 05 de
Administrativo/a setiembre.
Resolucién N° 000087-2023-P/INE, el 06 de
§ § . . N setiembre de 2023 y renovado mediantel
093 Recursos Humanos Profesional B - Trabajador/a Social SP-ES P 093 Recursos Humanos Profesional B - Trabajador/a Social SP-ES o Cambio de situacién 1 Resolucién N° 0125-2023-P/INE, de fecha 06|
de diciembre.
094 Recursos Humanos Profesional B - Especialista en SP-ES o 094 Recursos Humanos Profesional B - Especialista en Planillas y| SP-ES P Cambio de situacion 1 Resolucién N 000117-2023-P-JNE, de fecha 24|
Planillas y Certificaciones Certificaciones de noviembre.
Resolucién N° 000087-2023-P/INE, el 06 de|
Direccién General de Planeamiento,|Profesional A - Especialista en| Direccion General de P i A - en " i setiembre de 2023 y renovado mediante
g P-E! - P-E: i6
100 Innovacion y Desarrollo Planeamiento y Proyectos SP-ES P 100 Innovacion y Desarrollo Planeamiento y Proyectos SP-ES o Cambio de situacion 1 Resolucion N° 0125-2023-P/INE, de fecha 06|
de diciembre.
Resolucién N° 000087-2023-P/INE, el 06 de|
Direccién General de Planeamiento, [Técnico A - Asistente| Direccion General de Planeamiento,| Técnico A - Asistente Administrativo/a en " i setiembre de 2023 y renovado mediante
' . P-AP i ' P-AP o
101 linnovacien y Desarrollo Administrativo/a en Presupuesto S P 101 linnovacion y Desarrollo Presupuesto S ° Cambio de situacion L |Resolucion N° 0125-2023-PIINE, de fecha 06
de diciembre.
Direccién
Direccion Nacional de Fiscalizacion y|Técnico B - Técnicola Nacional de Escrito que solicita declarar nua y 12 no
116 M et SP-AP o Fiscalizacién y |Técnico B - Técnico/a Administrativo/a SP-AP SP-AP P Cambio de situacion 1 aceptacion del cargo para su incorporacion|
Procesos Electorales Administrativo/a -
Procesos provisional presentado por la demandante.
Total de cambios 17
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de CAP Provisional

Fecha: 27.12.202

16:12:46

05:66

Tipo de confianza

Total

N° CAP Denominacién del cargo Unidad de Nombre del(la) servidor(a) designado Acto resolutivo que aprueba la designacion | " "
(EC o DSLDR)
002 [Asesor/a Presidencia EC 1
003 |Profesional A - Coordinador/a Administrativo/a | Presidencia EC :éﬁi:géCORRALES LUIS ALBERTO Resolucién N° 132-2020-P/INE 1
004 [Profesional A - Coordinador/a Jurisdiccional Presidencia EC BAZAN RAMOS FLOR DE MARIA Resolucién N° 135-2020-P/JNE 1
005 [Profesional B - Asistente de Presidencia Presidencia EC MEDINA MONTES CESAR Resolucién N° 025-2023-P/JNE 1
012 |Profesional A - Especialista Jurisdiccional Secretaria General EC LOPEZ VALLADARES BELLA MICAELA Resolucién N° 038- 2021-P/INE 1
018 [Asesor/a Direccién Central de Gestién Institucional EC BELLINA SCHRADER LORENA YADIRA Resolucién N° 094-2023-P/INE 1
026 |Asesor/a Direccion General de Defensa Juridica EC LUNA MUNOZ DEYFI JANET Resolucién N° 011- 2021-P/INE 1
028 [Profesional A - Abogado/a Direccién General de Defensa Juridica EC ARTEAGA SANCHEZ ELIZABET Resolucién N° 024- 2021-P/INE 1
041 |Profesional A - Especialista Legal igﬁggg’}ifgsﬁ de Normatividad y EC  |RAMIREZ AMANQUI OMAR WALTHER Resolucion No 135-2021-P/INE | 1
045 |Profesional A - Coordinador/a Administrativo/a ggrevclz:gg General de Recursos y EC  |SARAVIA RENDON SUGEY PATRICIA Resolucion N° 006-2021-P/INE 1
049 [Profesional A - Especialista en Contratos Logistica EC CORTEZ NIQUEN LIZBETH YAHAYRA Resolucion N° 078-2022-P/JNE 1
096 ELO;ZS#;'S‘E' B - Especialista en Recursos|gac 505 Humanos EC  |GONZALES SALINAS EMILY DIANA Resolucién N° 102-2021-P/INE 1
131 |Técnico A - Asistente Administrativo/a (Ejlz';';'a‘?e Operaciones del Proceso EC  |MAXIMILIANO PAUCAR HEIDE HILDA Resolucién N° 007-2022-P/INE 1
13




