
Periodo PEI :

Nivel de Gobierno :

Sector :

Pliego :

Unidad Ejecutora :

Centro de Costo:

OEI.05

AEI.05.06

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Fisico 5 5 5 5 5 5 9 5 5 5 5 9 68

Financiero S/. 9,671.40 9,655.20 21,674.40 1,662.00 174.4 168 168.4 12,174.40 165 171.4 168 168.4 56,021.00

Fisico 0 0 3 0 0 3 0 0 2 0 0 2 10

Financiero S/. 0 3,761.00 0 5,261.00 0 0 0 0 1,880.00 1,500.00 0 0 12,402.00

Fisico 20 0 20 20 20 0 0 20 0 20 0 20 140

Financiero S/. 0 0 0 30,000.00 0 0 30,000.00 0 0 10,000.00 0 0 70,000.00

Fisico 83 189 320 39 673 256 170 143 273 242 184 473 3,045.00

Financiero S/. 5,300.00 5,300.00 7,300.00 300 12,500.00 8,500.00 241,607.52 300 200 3,247.20 300 20,729.80 305,584.00

Fisico 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 14

Financiero S/. 776,718.42 776,718.42 775,941.42 770,118.42 770,118.42 770,118.42 896,967.44 770,118.42 769,734.42 769,618.42 770,118.42 896,066.84 9,512,357.00

Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24

Financiero S/. 215,067.71 215,067.71 215,067.71 215,067.71 215,067.71 215,067.71 430,135.45 215,067.71 215,067.71 215,067.71 215,067.71 430,135.45 3,010,948.00

Fisico 0 0 0 0 2 0 0 1 1 1 0 0 5

Financiero S/. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FIRMA

2022 - 2026

E - GOBIERNO NACIONAL

31 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

031 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

000478 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

04.11.02 - RECURSOS HUMANOS

FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y LA DESCONCENTRACIÓN DE LOS SERVICIOS

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORTALECIDA PARA EL DESARROLLO INSTITUCIONAL

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
PROGRAMACION

Total Anual

137 : PLANILLA 1 : Muy Alta

AOI00047800082 REALIZAR LA SELECCIÓN E INDUCCIÓN DE PERSONAL 150101 : LIMA 086 : PERSONA 1 : Muy Alta

AOI00047800081
REALIZAR LA SISTEMATIZACIÓN DE LA GESTIÓN DE 

RECURSOS HUMANOS
150101 : LIMA

1 : Muy Alta

AOI00047800084
GESTIONAR EL BIENESTAR DE LOS COLABORADORES DEL 

JNE
150101 : LIMA 010 : BENEFICIARIO 1 : Muy Alta

AOI00047800083 REALIZAR LA EVALUACIÓN Y CAPACITACIÓN DE PERSONAL 150101 : LIMA 086 : PERSONA

137 : PLANILLA 1 : Muy Alta

AOI00047800085
GESTIONAR RECURSOS HUMANOS ( PLANILLA DE 

REMUNERACIONES Y OBLIGACIONES SOCIALES)
150101 : LIMA 137 : PLANILLA

AOI00047800154
PRODUCCIÓN Y VALIDACIÓN DE LAS PLANILLAS DE 

PENSIONISTAS Y SOBREVIVIENTES
150101 : LIMA

Nota : La Prioridad se determinará en la Comisión de Planeamiento Estratégico

Anexo B-5

POI Anual con Programación Fisica y Financiera (Modificado)

Año : 2023

TOTAL FINANCIERO S/. 12,967,312.00

U.M. = Unidad de Medida.

3 : Muy AltaAOI00047800195
GESTIONAR LA IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO DE 

INTEGRIDAD EN EL JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
150101 : LIMA 599 : ACTA

1 : Muy Alta
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