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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PISIGA Y FINANCIERA (Modificado) DIGITAL | decumenta
. 1 0 il
Afo : 2021 Fecha: 31/05/2021 18:38:23-0500
Periodo PEI : 2018 - 2024
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 31 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
Pliego : 031 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
Unidad Ejecutora : 000478 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
Centro de Costo: 04.03 - DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Y ASUNTOS JURIDICOS
OEI.05 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.05.02 Sistema de gestion institucional optimizado en el JNE.
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
P . 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
ELABORACION DE INFORMES EN 150101 : 060 : Fisico 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
A0100047800087 1 : Muy Alt
MATERIA ADMINISTRATIVA LIMA INFORME WA Einanciero S/, 5,000.00 5,000.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
ELABORACION DE INFORMES EN 150101 : 060 : Fisico 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
0100047800088 1 : Muy Alt
MATERIA ELECTORAL LIMA INFORME WA Einanciero s/. 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00
ELABORACION DE INFORMES EN 150101 : 036 : Fisico 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
A0I00047800089 MATERIA DE CONTRATACIONES DEL UMA  DOCUMENTO 1:Muy Alta
ESTADO Financiero S/.  0.00 0.00  5,000.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00
ELABORACION DE ANTEPROYECTOS DE 150101 : 036 : Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2
A0100047800090 1 : Muy Alt
LEY LIMA DOCUMENTO WA Hinanciero s/, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 900.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 900.00
ACTUALIZACION Y SISTEMATIZACION DE 150101 : 036 : Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
0100047800091 : 1: Muy Alta
LA LEGISLACION ELECTORAL LIMA DOCUMENTO nd Financiero S/.  20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 20.00 240.00
ELABORACION, REVISION Y VISADO DE i
RESOLUCIONES ADMINISTRATIVA Y 150101 : 036 : . Fisico 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 156
AOIGODATE00092 RESOLUCIONES EN MATERIA DE LIMA pocumeNTo 1M ALR s/, 000 000 000  0.00 5000.00 500000  0.00 0.00 000 000  0.00 0.00  10,000.00
CONTRATACION DEL ESTADO inanciero 5/. : - - : U0 ,U00 - : - - : - ;000
AOI00047800093 ELABORACION Y VISADO DE CONTRATOs 120101 036: 4. jpuyAta SO 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 180
LIMA DOCUMENTO Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
REVISION Y VISADO DE CONTRATOS 150101 : 036 : Fisico 0 80 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 80
0100047800094 1: Muy Alta
LABORALES LIMA DOCUMENTO v FinancieroS/.  0.00  5,000.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00
EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LOS -
PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION 150101 - 036 : Fisico 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 16
A0I00047800095 GENERAL INCLUIDOS EN EL SISTEMA DE | ;s DOCUMENTO 1 : Muy Alta

GESTION DE LA CALIDAD, Y LOS Financiero S/.  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  5,000.00 3,860.00  0.00 8,860.00
INDICADORES DE LOS MISMOS.

GESTIONAR RECURSOS HUMANOS ( 150101 - 137 Fisico 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 14

AOI00047800096 PLANILLA DE REMUNERACIONES Y o0t i My A
OBLIGACIONES SOCIALES) Financiero S/. 52,173.00 52,173.00 52,173.00 52,173.00 52,173.00 52,173.00 104,346.00 52,173.00 52,173.00 52,173.00 52,173.00 104,346.00 730,422.00
REVISION Y VISADO DE CONVENIOS .

A0100047800167 INTERINSTITUCIONALES Y 150101 0365 1 Al Fisico 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 %
PROCEDIMIENTOS DE NORMATIVA LIMA DOCUMENTO FinancieroS/.  0.00  0.00 000  0.00  0.00  0.00 0.00 0.00 500000 0.00 0.0 0.00  5,000.00

TOTAL FINANCIERO S/. 805,422.00

U.M. = Unidad de Medida.

Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico FIRMA
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Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA'Y FINANCIERA (Modificado)

Ao : 2021
Periodo PEI : 2018 - 2024
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 31 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
Pliego : 031 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
Unidad Ejecutora : 000478 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
Centro de Costo: 04.05 - DIRECCION DE REGISTROS, ESTADISTICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
OEI.05 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.05.08 Proyectos de mejora de tecnologias de informacion implementados
Actividad Operativa / . - PROGRAMACION
COD. b Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones : 1 2 3 4 b 6 7 8 9 10 11 12
) Fisico 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 84
0100047800043 CESTION DE LA 150101 001 4. v Alta Financiero
INFRAESTRUCTURA DE TI LIMA ACCION o/ 158,850.00 158,850.00 158,850.00 158,850.00 158,850.00 159,250.00 158,850.00 158,850.00 158,850.00 158,850.00 158,850.00 158,850.00 1,906,600.00
GESTION DE LOS SISTEMAS 150101 : 001 : Fisico 79 74 80 69 67 60 57 50 46 34 47 34 697
A0I00047800044 INFORMATICOS Y EL : v 1:MuyAlta Financiero
MANTENIMIENTO DE SOFTWARE ~ -/MA ACCION o/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GESTION DEL SOPORTE 150101 001 : Fisico 0 0 0 15 15 15 15 15 15 15 15 15 135
A0I00047800045 ESTADISTICO A USUARIOS : v 1:MuyAlta  Financiero
INTERNOS Y EXTERNOS LIMA ACCION o/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GESTION DE LOS SERVICIOS DE 150101 001 : Fisico 80 75 90 104 106 120 120 120 120 120 120 120 1295
A0I00047800046 SOFORTE T ASISTENCIA TECNICA 4 Accion T+ MuyAlta Financiero  24,100.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00 6,300.00  93,400.00
150101 - 001 : Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 25
A0100047800047 GESTION DE LAS BASES DE DATOS | j ACCION 17 Muy Alta Financiero .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GESTIONAR RECURSOS HUMANOS ( 454101 137: Fisico 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 14
A0I00047800048 PLANILLA DE REMUNERACIONES Y : "4 1:MuyAlta Financiero
OBLIGACIONES SOCIALES) LIMA PLANILLA o/ 32,676.36 32,676.36 32,676.36 32,676.36 32,676.36 32,676.36 65,352.70 32,676.36 32,676.36 32,676.36 32,676.36 65,352.70 457,469.00
A0I00047800155 DESARROLLO DE ACTIVIDADES DEL 150101: 001 : .\ Fisico 0 0 0 0 0 ! 0 0 0 0 0 0 !
PROCESO ELECTORAL EEGG 2021  LIMA AcCION 'MW F'”aS“/C‘em 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.35 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.33 208,333.35 2,500,000.00

TOTAL FINANCIERO S/. 4,957,469.00

U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico FIRMA



Periodo PEI :

Nivel de Gobierno :

Sector :
Pliego :

Unidad Ejecutora :

Centro de Costo:

2018 - 2024

E - GOBIERNO NACIONAL

31 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
031 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

000478 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
04.06 - UNIDAD DE COBRANZA

OEI.05 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.05.02 Sistema de gestion institucional optimizado en el JNE.

CoD. Actividad Operativa / Inversiones  Ubigeo

EMISION DE MULTAS ELECTORALES 150101 :
A0100047800049 MULTA)

LIMA
EMISION DE RESOLUCIONES DE 150101 :
ADI00047800050 pecRs0S ADMINISTRATIVOS LIMA
EMISION DE RESOLUCIONES DE 150101 -
AOI00047800051 PRESCRIPCION DE MULTAS 1m0t :
ELECTORALES
GESTIONAR RECURSOS HUMANOS (150101 -
AOI00047800052 PLANILLA DE REMUNERACIONES Y | aur0" *

OBLIGACIONES SOCIALES)

ACCIONES IMPLEMENTADAS EN ETAPA 150101 :
DE EJECUCION DE COACTIVA (MULTA) LIMA

DIFUSION DE ACTIVIDADES DE LA 150101 :
A0I00047800054 |\ ,5AD DE COBRANZA LIMA

5 GESTION DEL ARCHIVO DE LA UNIDAD 150101 :
DE COBRANZA LIMA

A0100047800053

A0I0004780005!

U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico

Anexo B-5

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FiSICA Y FINANCIERA (Modificado)

U.M.

036 :
DOCUMENTO

105 :
RESOLUCION

105 :
RESOLUCION

137 :
PLANILLA

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

051 :
EXPEDIENTE

1

Prioridad

: Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

Meta

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico
Financiero S/
Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Fisico

Financiero S/.

Afo : 2021

PROGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
9000 9000 16200 16200 25200 25200 25200 25200 25200 25200 25200 18000
130.20 117.60  130.20 218,126.00 130.20  126.00 130.20 130.20  126.00  130.20  126.00 130.20

15 15 15 15 20 15 20 15 20 15 20 15
4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 4,000.00 7,800.00 7,800.00 7,800.00 7,800.00 4,000.00
4 4 4 4 5 6 5 5 6 4 4 4
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  2,440.00 1,040.00 2,440.00 790.00 0.00

1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2

Total Anual

244800
219,533.00
200
63,200.00
55

6,710.00
14

. 66,526.14 66,526.14 66,526.14 66,526.14 66,526.14 66,526.14 133,052.30 66,526.14 66,526.14 66,526.14 66,526.14 133,052.30 931,366.00

15200 15200 22400 22400 22400 22400 22400 22400 22400 22400 22400 22400
2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,540.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,550.00 2,530.00 2,537.00

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4200 4200 8000 8400 8400 8400 8400 8400 8400 8400 5700 5700

2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00 2,500.00

TOTAL FINANCIERO S/. 1,281,366.00

FIRMA

254400
30,557.00
120
0.00
86600
30,000.00



Periodo PEI :

Nivel de Gobierno :

Sector :
Pliego :

Unidad Ejecutora :

Centro de Costo:

Anexo B-5

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FiSICA Y FINANCIERA (Modificado)
Afo : 2021

2018 - 2024

E - GOBIERNO NACIONAL

31 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
031 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

000478 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
04.07 - DIRECCION NACIONAL DE FISCALIZACION Y PROCESOS ELECTORALES

OEI.02 ASEGURAR UNA ADECUADA FISCALIZACION ELECTORAL ORIENTADA A TODOS LOS ACTORES DEL SISTEMA DEMOCRATICO
AEL.02.01 Verificacion de la operatividad oportuna de Comités Partidarios

PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
FISCALIZACION FOCALIZADA DE LA i
EXISTENCIA Y FUNCIONAMIENTO DE COMITES 150101 060 : . Fisico z 38 8 8 8 8 8 8 8 8 8 90
AOIOOOSTBO0TY paRTIDARIOS, REGISTRADOS POR LAS LIMA NFoRug 1 F MY Alte Financiero S/. 0.00 0.00 19,500.00 19,500.00 19,500.00 19,500.00 19,500.00 19,500.00 19,500.00 19,500.00 19,500.00 19,500.00 195,000.00
ORGANIZACIONES POLITICAS inanciero S/. 0. - ,500. ,500. ,500. ,500. ,500. ,500. ,500. ,500. ,500. ,500. ,000.
OEI.02 ASEGURAR UNA ADECUADA FISCALIZACION ELECTORAL ORIENTADA A TODOS LOS ACTORES DEL SISTEMA DEMOCRATICO
AEL.02.02 Fiscalizacion eficiente de las declaraciones juradas de hojas de vida de candidatos o autoridades de elecciones nacionales, regionales o locales.
cob Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta PROG CION Total Anual
: P . o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
FISCALIZACION CENTRALIZADA DE LA INFORMACION .
A0I00047800112 REGISTRADA EN EL SIPE DE LAS DECLARACIONES 150101 : 051 1+ My Alta Fisico 2 2 z z z z 2 z 2 2 2 2 24
s AriOAS DE VIDA (DD1J DE HHVV) DE - LIMA EXPEDIENTE FinancieroS/.  0.00 0.0 0.00 0.00 000 0.00 000 000 000 000 000 0.00 0.00
ATENCION ESPECIALIZADA DE DENUNCIAS SOBRE 1/, 051 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00047800113 ~ LAS DECLARACIONES JURADAS DE HOJAS DE VIDA | [4™ " EXPEDIENTE 1 : Muy Alta
DE LOS CANDIDATOS Y/O AUTORIDADES Financiero S/. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
OEI.02 ASEGURAR UNA ADECUADA FISCALIZACION ELECTORAL ORIENTADA A TODOS LOS ACTORES DEL SISTEMA DEMOCRATICO
AEI.02.03 Fiscalizacion efectiva de los procesos electorales nacional, regional o local.
Actividad Operativa / . . PROGRAMACION
COD. b Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
Inversiones s 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
MANTENER Y ACTUALIZAR LOS Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
SISTEMAS FUNCIONALES Y 150101 : 248 :
A0I00047800114 - 1:Muy Alta  Financi
ADMINISTRATIVOS DE GESTION  LIMA REPORTE Y F'”as",c‘em 0.00 0.00 0.00  9,000.00 0.0  9,000.00  0.00  9,000.00  0.00  9,000.00  0.00  9,000.00 45,000.00
IMPLEMENTADOS EN LA DNFPE .
MANTENER Y MEJORAREL Fisico 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 150101 : 248 :
A0100047800115 1:Muy Alta  Financi
DE CALIDAD PROCESO: LIMA REPORTE Y F'”asn/c‘em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FISCALIZACION .
MANTENER Y ACTUALIZAR LA Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
GESTION DOCUMENTARIADE LA 150101 103 :
A0I00047800116 , LIMA REGISTRO 1 :Muy Alta  Financiero
DNFPE (ARCHIVO PERIFERICO, </ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 6,000.00 36,000.00
ARCHIVO DE GESTION) :
MANTENER Y MODERNIZAR LA 150101 : 248 - Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0100047800117 ?,EERAM'ENTA TECNOLOGICA:jma REPORTE 1+ Muy Alta F'”as“/c‘em 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00  66,000.00
GESTIONAR RECURSOS HUMANOS =00 . 137 : Fisico 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 14
A0I00047800118 (PLANILLA DE REMUNERACIONES : : 1:Muy Alta  Financiero
Y OBLIGACIONES SOCIALES) LIMA PLANILLA S/ 116,723.79 116,723.79 116,723.79 116,723.79 116,723.79 116,723.79 233,447.55 116,723.79 116,723.79 116,723.79 116,723.79 233,447.55 1,634,133.00
DESARROLLO DE ACTIVIDADES 150401 . 036 : Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
A0100047800180 DEL PROCESO ELECTORAL EEGG | jur" ~ pocumenTo ! : MUy Alta  Financiero

2021

S/.

335,833.33 335,833.33 335,833.33 335,833.33 335,833.33 335,833.33 335,833.35 335,833.33 335,833.33

335,833.33 335,833.33 335,833.35 4,030,000.00



OEI.02 ASEGURAR UNA ADECUADA FISCALIZACION ELECTORAL ORIENTADA A TODOS LOS ACTORES DEL SISTEMA DEMOCRATICO

AE|.02.04 Fiscalizacion focalizada de elecciones de representantes ante los CCR, CCL, CCLD; elecciones de autoridades a CCPPN y otros procesos.

COoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad

FISCALIZACION FOCALIZADA DE LA ELECCION DE 150101 :

AOI00047800119 REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CIVIL ANTE LOS LIMA : 060 : INFORME 1 : Muy Alta
CCR, CCLP Y CCLD
FISCALIZACION FOCALIZADA DE LA ELECCION DE 150101 : . .

A0I00047800120  ;ToRIDADES EN MUNICIPALIDADES DE CCPP LIMA 060 : INFORME 1 : Muy Alta
FISCALIZACION FOCALIZADA DE OTROS PROCESOS 150101 : . .

AOI00047800121 ELECCIONARIOS LIMA 060 : INFORME 1 : Muy Alta

OEI.02 ASEGURAR UNA ADECUADA FISCALIZACION ELECTORAL ORIENTADA A TODOS LOS ACTORES DEL SISTEMA DEMOCRATICO
AEI.02.05 Asistencia técnica oportuna a entidades en materia de fiscalizacion electoral.

Meta

Fisico

Financiero S/.

Fisico
Financiero S/.
Fisico
Financiero S/.

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
ATENCION ESPECIALIZADA DE SOLICITUDES DE 150101 : 248 : . Fisico 0
ADI00047800122 ' ¢\<TENCIA TECNICA EN TEMAS ELECTORALES  LIMA REPORTE | MuyAlta Financiero S/.  0.00
OEI.02 ASEGURAR UNA ADECUADA FISCALIZACION ELECTORAL ORIENTADA A TODOS LOS ACTORES DEL SISTEMA DEMOCRATICO
AEL.02.06 Fiscalizacion centralizada de la actualizacion trimestral del padron electoral.
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
FISCALIZACION CENTRALIZADADE LA 150101 : Fisico
AOI00047800123 ACTUALIZACION TRIMESTRAL DEL PADRON LIMA : 060 : INFORME 1 : Muy Alta

ELECTORAL

U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico

Financiero S/.

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

1
1

0.00

0.00

0.00

0.00

4
0
0.00

2
0

0.00

0.00

0.00
0
0.00

0.00

3
0

0.00

0.00

0.00

0.00

4
1

0.00

PROGRAMACION

Total Anual
5 6 7 8 9 10 11 12 owAa
1 1 1 1 1 0 0 0 8
0.00 000 000 000 000 000 000 0.00 0.00
1 1 1 1 1 0 0 0 8
0.00 000 000 000 000 000 0.00 0.00 0.00
0 0 0 1 0 1 0 0 4
0.00 000 000 000 000 000 000 0.00 0.00
PROGRAMACION
Total Anual
7 8 9 10 1 12 "
0 0 5 0 0 5 2
18,000.00 18,000.00 18,000.00 18,000.00 18,000.00 18,000.00 108,000.00
PROGRAMACION
Total Anual
5 6 7 8 9 10 11 12
0 0 1 0 0 1 0 0 4
0.00 000 000 000 000 000 000 0.00 0.00

TOTAL FINANCIERO S/. 6,114,133.00

FIRMA



Periodo PEI :

Nivel de Gobierno :

Sector :
Pliego :

Unidad Ejecutora :

Centro de Costo:

2018 - 2024

E - GOBIERNO NACIONAL

31 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
031 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

000478 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

04.11.03 - LOGISTICA

OEI.05 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.05.02 Sistema de gestion institucional optimizado en el JNE.

Actividad Operativa /
Inversiones

PLANIFICAR Y CONSOLIDAR LAS
A0100047800069 NECESIDADES DE BIENES Y
SERVICIOS DE LAS UUOO

CONTRATAR BIENES, SERVICIOS,
CONSULTORIAS Y OBRAS DE

A0100047800070 ACUERDO AL CUADRO DE
NECESIDADES DE BIENES Y
SERVICIOS Y EL PAC

GESTIONAR LOS PROCESOS
A0I00047800071 TECNICOS RELACIONADOS CON
EL ALMACEN GENERAL

SUPERVISAR LA SEGURIDAD Y
AQ100047800072 RIESGO DE DESASTRES EN LAS
SEDES DEL JNE

Cob.

GESTIONAR LOS SERVICIOS
A0I00047800073 - -NERALES

GESTIONAR RECURSOS HUMANOS
AQI00047800074 ( PLANILLA DE REMUNERACIONES
Y OBLIGACIONES SOCIALES)

U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico

Ubigeo

150101 :
LIMA

150101 :
LIMA

150101 :
LIMA

150101 :
LIMA

150101 :
LIMA

150101 :

U.M.

Anexo B-5

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FiSICA Y FINANCIERA (Modificado)

Prioridad

051 : )
EXPEDIENTE ' Muy Alta

051 :
EXPEDIENTE

036 :
DOCUMENTO

001 :
ACCION

006 :
ATENCION

137 :
PLANILLA

1:

1:

Muy Alta

Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

: Muy Alta

Meta
Fisico

Financiero
S/.

Fisico

Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.

177
0.00

177

Afo : 2021

177
0.00

177

118
0.00

118

207
0.00

207

207
0.00

207

PROGRAMACION
6 7
88 88
0.00 0.00
88 88

88
0.00

88

9
76

0.00

76

Total Anual

10 1" 12

78 118 94 1516
0.00 0.00 0.00 0.00
78 118 94 1516

131,429.71 170,760.81 142,872.11 160,386.01 194,213.71 162,577.22 140,354.91 140,195.61 138,208.81 139,631.61 139,726.80 100,019.61 1,760,376.92

75
26,639.91
2

82
27,926.91
2

92

28,066.48 27,509.17 29,405.02 27,332.07 26,967.78 26,593.73 26,924.91

2

82

2

77

2

65

2

70

2

75

2

70

2

85 95 145 1013
27,372.22 24,679.05 24,369.55 323,786.80
2 2 2 24

107,376.77 107,376.77 107,376.77 107,376.77 83,243.20 138,000.00 156,000.00 153,000.00 138,000.00 154,000.00 138,000.00 138,000.00 1,527,750.28

28

8,698.00 36,938.00 49,938.00 22,948.00 8,688.00 66,938.00 7,948.00

1

28

1

28

1

28

1

28

1

28

1

28

2

28

13,938.00 9,938.00

1

28

1

28 28 28 336
8,688.00 27,588.00 25,838.00 288,086.00
1 1 2 14

113,750.07 113,750.07 113,750.07 113,750.07 113,750.07 113,750.07 227,500.15 113,750.07 113,750.07 113,750.07 113,750.07 227,500.15 1,592,501.00

TOTAL FINANCIERO S/. 5,492,501.00

FIRMA



Periodo PEI :

Nivel de Gobierno :

Sector :
Pliego :

Unidad Ejecutora :

Centro de Costo:

2018 - 2024

E - GOBIERNO NACIONAL

31 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
031 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

000478 - JURADO NACIONAL DE ELECCIONES
04.11.04 - SERVICIOS AL CIUDADANO

OEI.05 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.05.01 Servicios a los ciudadanos atendidos con calidad.

Actividad Operativa /

(dolzk Inversiones Wsitgee
ORIENTAR AL CIUDADANO EN 150101 :
A0I00047800056 \ATER|A ELECTORAL LIMA
ATENDER LAS SOLICITUDES DE 450401 -
AOI00047800057 DISPENSA Y JUSTIFICACION DE (19"
MULTAS ELECTORALES
RECEPCIONAR Y DERIVAR LOS
DOCUMENTOS PRESENTADOS POR 150101 :
AOI00047800058 | 6" jUDADANOS ANTE LiMA
RECEPCION DOCUMENTARIA
ATENDER LAS SOLICITUDES DE 450101 -
AOI00047800059 ACCESO A LA INFORMACION It
PUBLICA DE LOS CIUDADANOS
DESPACHAR LA 150101 :
AOI00047800060 CORRESPONDENCIA DE LOS It
USUARIOS INTERNOS
VALIDAR Y RECEPCIONAR LAS ys010,
AOI00047800061 SOLICITUDES DE INSCRIPCION DE | (1%
ORGANIZACIONES POLITICAS
ATENDER LOS SERVICIOS 150101 -
AOI00047800062 ARCHIVISTICOS SOLICITADOS POR | 2" *

LOS CIUDADANOS

GESTIONAR RECURSOS HUMANOS 150101
A0100047800063 ( PLANILLA DE REMUNERACIONES !
Y OBLIGACIONES SOCIALES)

U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico

U.M.

006 :
ATENCION

006 :
ATENCION

1:
EXPEDIENTE

EXPEDIENTE

036 :
DOCUMENTO

051 :
EXPEDIENTE

006 :
ATENCION

137 :
PLANILLA

Prioridad

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

1: Muy
Alta

Meta

Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.
Fisico
Financiero
S/.

Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA'Y FINANCIERA (Modificado)

Ao : 2021
1 2
6000 6000
0.00 24,600.00
1500 1500
0.00 0.00
4400 4400
0.00 0.00
66 66
0.00 0.00
3200 3500
16,700.00 16,700.00
0 1
0.00 0.00
250 250
14,250.00 14,250.00

1

1

3
6000

12,500.00
1500
0.00
4450
0.00

68
0.00
3500

16,700.00

1
0.00
250
14,250.00
1

4 5
8600 8600
0.00 0.00
60000 80000
0.00 0.00
4500 4500
0.00 0.00
113 113
0.00 0.00
3500 3500

16,800.00 16,800.00

0 1
0.00 0.00
350 350

14,250.00 31,250.00
1 1

PROGRAMACION
6 7
8600 8300
0.00 27,600.00
100000 120000
0.00 14,000.00
4350 3150
0.00 27,300.00
113 113
0.00 0.00
3500 3500
16,800.00 22,100.00
1 0
0.00 4,000.00
350 350
14,250.00 46,650.00
1 2

108,352.71 108,352.71 108,352.71 108,352.71 108,352.71 108,352.71 216,705.45

8
8000

9,000.00
15000
14,000.00
2210
27,300.00
113
0.00
3000
22,100.00
0
4,000.00
350
46,650.00
1
108,352.71

9 10
7500 5950
9,000.00  9,000.00
8000 2000
0.00 0.00
2210 2210
27,300.00 27,300.00
113 56
0.00 0.00
3000 2500
22,100.00 22,100.00
2 1
4,000.00  4,000.00
250 250
47,150.00 47,150.00
1 1
108,352.71 108,352.71

1" 12
5950 5950
9,000.00  9,000.00
2000 2000
0.00 0.00
2210 2210
27,300.00 27,300.00
56 56
0.00 0.00
2500 2800
22,100.00 22,100.00
1 0
4,000.00  4,000.00
250 250
30,650.00 30,650.00
1 2

108,352.71 216,705.45

TOTAL FINANCIERO S/. 2,426,938.00

FIRMA

Total Anual
85450
109,700.00
393500
28,000.00
40800
163,800.00
1046
0.00
38000
233,100.00
8
24,000.00
3500
351,400.00
14
1,516,938.00



ANEXO Il. MATRIZ DE ACTIVIDADES Y SUB ACTIVIDADES. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021

Centro de Costos: 04.03 DIRECCION GENERAL DE NORMATIVIDAD Y ASUNTOS JURIDICOS
Objetivo Estratégico Institucional: OEL.O5 Modernizar la gestidn institucional
Accion Estratégica Institucional: AEL05.02 Sistema de gestidn institucional optimizado en el JNE.
Meta total Octubre
AP. 04.03. 05.02. 5 000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y Documento 1,034 79 80 79 80 80 79 80 80 79 80
JURIDICO
AO. 04.03. 05.02. 01. 00. Elaboracién deinformes en materia Informe 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

administrativa

AO. 04.03. 05.02. 02. 00. Elaboracién deinformes en materia Informe 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
electoral
AO. 04.03. 05.02. 03. 00. Elaboracién de informes en materiade| Documento 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15

Contrataciones del Estado

AO. 04.03. 05.02. 04. 00. Elaboracion de Anteproyectos de Ley Documento 2 1 1

AO. 04.03. 05.02. 05. 00. Actualizacidon y sistematizacion de la Documento 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
legislacion electoral

AO. 04.03. 05.02. 06. 00. Elaboracion, revision y visado de Documento 156 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13 13
resoluciones administrativas y resoluciones en materia
contrataciones del Estado

AO. 04.03. 05.02. 07. 00. Elaboracién y visado de contratos Documento 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
AO. 04.03. 05.02. 08. 00. Revision y visado de contratos Documento 80 80

laborales

AO. 04.03. 05.02. 09. 00. Revision y visado de convenios Documento 96 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8

interinstitucionales y procedimientos de normativa interna

AO. 04.03. 05.02. 10. 00. Evaluacién y seguimiento de los Documento 16 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2
procedimientos de la Direccion General incluidos en el Sistema de
Gestion de la Calidad y los indicadores de los mismos.

AO. 04.03. 05.02. 11. 00. Gestionar Recursos Humanos Planilla 14 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2
(Planilla de Remuneraciones y Obligaciones Sociales)




ANEXO Il. MATRIZ DE ACTIVIDADES Y SUB ACTIVIDADES. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021

Centro de Costos: 04.05 DIRECCION DE REGISTROS, ESTADISTICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
Objetivo Estratégico Institucional: OELLO5 Modernizar la gestidn institucional
Accion Estratégica Institucional: AEL05.08 Proyectos de mejora de tecnologias de informacién implementados

Meta total Febrero Octubre
AP. 04.05. 05.08. 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA Accién 2,211 166 156 195 195 202 188 176 189 176
AO. 04.05. 05.08. 01. 00. Gestion de la Infraestructurade Tl Accién 84 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
SA. 04.05. 05.08. 01. 01. Operacidn del data center Accién 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
SA. 04.05. 05.08. 01. 02. Mantenimiento de la infraestructura Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
deTl
SA. 04.05. 05.08. 01. 03. Administracidn de la seguridad Seguimiento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

informatica y continuidad operativa

AO. 04.05. 05.08. 02. 00. Gestion de las bases de datos Accién 25 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2

SA. 04.05. 05.08. 02. 01. Actualizacidn, operacion y Accién 13 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1
configuracion de la base de datos

SA. 04.05. 05.08. 02. 02. Monitoreo de la base de datos Accion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

AO. 04.05. 05.08. 03. 00. Gestion de los sistemas Accién 697 79 74 80 69 67 60 57 50 46 34 47 34
informaticos y el mantenimiento de software

SA. 04.05. 05.08. 03. 01. Analisis y disefio de sistemas Accién 14 3 3 3 1 2 2
informaticos

SA. 04.05. 05.08. 03. 02. Desarrollo de proyectos de sistemas Accién 2 1 1
informaticos

SA. 04.05. 05.08. 03. 03. Aseguramiento de la calidad y no Accién 49 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4
conformidades

SA. 04.05. 05.08. 03. 04. Mantenimiento de los sistemas Accién 632 75 70 72 65 60 55 50 45 40 30 40 30
informaticos

AO. 04.05. 05.08. 04. 00. Gestion de servicios de soportey Accién 1,295 80 75 90 104 106 120 120 120 120 120 120 120
asistencia técnica a usuarios




Actividad / Sub Actividad

| Unidad Medida |

Meta total

Enero

| Febrero |

Marzo

| Abril

| Mayo

Agosto

|Setiembre | Octubre | Noviembe | Diciembre

SA. 04.05. 05.08. 04. 01. Soporte técnico a usuarios Accién 1,090 70 60 80 90 90 100 100 100 100 100 100 100
SA. 04.05. 05.08. 04. 02. Configuracién e instalacion de Accion 203 10 15 10 13 15 20 20 20 20 20 20 20
servicios de Tl a usuarios

SA. 04.05. 05.08. 04. 03. Servicio de mantenimiento Accién 2 1 1

preventivo-correctivo

AO. 04.05. 05.08. 05. 00. Gestidn del Soporte Estadistico a Accién 135 15 15 15 15 15 15 15 15 15
usuarios internos y externos

SA. 04.05. 05.08. 05. 01. Soporte estadistico a usuarios Accién 135 15 15 15 15 15 15 15 15 15
internos y externos

AO. 04.05. 05.08. 06. 00. Gestionar Recursos Humanos Planilla 14 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2

(Planilla de Remuneraciones y Obligaciones Sociales)




ANEXO Il. MATRIZ DE ACTIVIDADES Y SUB ACTIVIDADES. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021

Centro de Costos: 04.06 UNIDAD DE COBRANZA
Objetivo Estratégico Institucional: OEL.O5 Modernizar la gestidn institucional
Accion Estratégica Institucional: AEL05.02 Sistema de gestidn institucional optimizado en el JINE

Meta total Octubre
AP. 04.06. 05.02. 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 499,200 24,200 24,200 38,600 38,600 47,600 47,600 47,600 47,600 47,600 47,600 47,600 40,400
AO. 04.06. 05.02. 01. 00. Emisidn de multas electorales Documento 244,800 9,000 9,000 16,200 16,200 25,200 25,200 25,200 25,200 25,200 25,200 25,200 18,000
SA. 04.06. 05.02. 01. 01. Emisién de multas electorales en Lima Multa 180,000 9,000 9,000 9,000 9,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000

Metropolitanay el Callao (multa)

SA. 04.06. 05.02. 01. 02. Emisién de multas electorales en Multa 64,800 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200

otros distritos electorales (fuera de Lima Metropolitanay el Callao)

(multa)

AO. 04.06. 05.02. 02. 00. Emision de resoluciones de recursos Resolucién 200 15 15 15 15 20 15 20 15 20 15 20 15

administrativos

SA. 04.06. 05.02. 02. 01. Emisién de resoluciones sobre recurso Resolucion 200 15 15 15 15 20 15 20 15 20 15 20 15
de reconsideracion

SA. 04.06. 05.02. 02. 02. Emisién de oficios de atencién a Documento 101 6 5 5 5 10 10 10 10 10 10 10 10
terceros en el procedimiento de cobranza ordinaria

AO. 04.06. 05.02. 03. 00. Emision de resoluciones de Resolucidn 55 4 4 4 4 5 6 5 5 6 4 4 4
prescripcion de multas electorales

SA. 04.06. 05.02. 03. 01. Emisién de resoluciones de Resolucién 26 2 2 2 2 2 3 2 2 3 2 2 2
prescripcion a pedido de parte

SA. 04.06. 05.02. 03. 02. Emisién de resoluciones de Resolucion 29 2 2 2 2 3 3 3 3 3 2 2 2
prescripcion a pedido de parte

AO. 04.06. 05.02. 04. 00. Acciones implementadas en etapa de Documento 254,400 15,200 15,200 22,400 22,400 22,400 22,400 22,400 22,400 22,400 22,400 22,400 22,400
ejecucion coactiva (multa)

SA. 04.06. 05.02. 04. 01. Multas electorales emitidas con Multa 108,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000
resoluciones de ejecucidn coactiva en Lima Metropolitanay el
Callao

SA. 04.06. 05.02. 04. 02. Multas electorales emitidas con Multa 72,000 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200 7,200
resoluciones de ejecucidn coactiva en provincias fuera de Limay el
Callao

SA. 04.06. 05.02. 04. 03. Multas electorales emitidas con Multa 54,000 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500
resoluciones de embargo a nivel nacional




Actividad / Sub Actividad

| Unidad Medida |

Meta total

Enero

| Febrero |

Marzo

Julio

| Agosto

|Setiembre | Octubre | Noviembe | Diciembre

SA. 04.06. 05.02. 04. 04. Emision deresoluciones de Multa 2,400 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200
requerimiento de cheques a nivel nacional

SA. 04.06. 05.02. 04. 05. Multas electorales extinguidas con Multa 18,000 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500
resoluciones de levantamiento de embargo a nivel nacional

SA. 04.06. 05.02. 04. 06. Emisién de resoluciones coactivas en Resolucidn 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
respuesta de escritos presentados a nivel nacional

SA. 04.06. 05.02. 04. 07. Emisién de cartas en atencion a Resolucion 300 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25 25
terceros en el procedimiento de cobranza coactiva a nivel

nacional.

SA. 04.06. 05.02. 04. 08. Emision multas electorales extinguidas Carta 4,800 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400
en resoluciones de suspension y archivo del procedimiento

coactivo a nivel nacional.

SA. 04.06. 05.02. 04. 09. Elaboracion deinformes de cobranza informe 840 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70
dudosa

AO. 04.06. 05.02. 05. 00. Difusidn de las actividades de la Documento 120 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Unidad de Cobranza

SA. 04.06. 05.02. 05. 01. Comunicacién interna de acciones de Documento 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
la Unidad de Cobranza

SA. 04.06. 05.02. 05. 02. Notas de Prensa de las acciones dela Nota de prensa 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Unidad de Cobranza en el mes

AO. 04.06. 05.02. 06. 00. Gestion de archivo de expedientes de Expediente 86,600 4,200 4,200 8,000 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400 8,400 5,700 5,700
la Unidad de Cobranza

SA. 04.06. 05.02. 06. 01. Recepcidn de expedientes ordinarios Expediente 39,400 1,500 1,500 4,000 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 1,500 1,500
SA. 04.06. 05.02. 06. 02. Recepcidn de expedientes coactivos Expediente 47,200 2,700 2,700 4,000 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200 4,200
SA. 04.06. 05.02. 06. 03. Compaginacion de expedientes Documento 39,780 1,515 1,515 4,215 4,215 4,215 4,215 4,215 4,215 4,215 4,215 1,515 1,515
ordinarios

SA. 04.06. 05.02. 06. 04. Compaginacidn de expedientes Documento 79,608 5,384 5,384 6,884 6,884 6,884 6,884 6,884 6,884 6,884 6,884 6,884 6,884
coactivos

AO. 04.06. 05.02. 07. 00. Gestionar Recursos Humanos Planilla 14 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2
(Planilla de Remuneraciones y Obligaciones Sociales)




ANEXO Il. MATRIZ DE ACTIVIDADES Y SUB ACTIVIDADES. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021

Centro de Costos: 04.07 DIRECCION NACIONAL DE FISCALIZACION Y PROCESOS ELECTORALES
Objetivo Estratégico Institucional: OEI.02 Asegurar una adecuada fiscalizacion electoral orientada a todos los actores del sistema democratico
Accion Estratégica Institucional: AEL.02.01 Verificacion de la operatividad oportuna de Comités Partidarios

AP. 04.07. 02.01. 5 000841 GESTION ELECTORAL Informe de 90 2 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
Fiscalizacion

AO. 04.07. 02.01. 01. 00. Fiscalizacién focalizada de la Informe de 90 2 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
existenciay funcionamiento de Comités Partidarios, registrados Fiscalizacion

por las organizaciones politicas

SA. 04.07. 02.01. 01. 01. Acopiar, analizar la documentacion Memorando 90 2 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
oficial recibida, de acuerdo a la normativa vigente, y registrar en el

SIPE.

SA. 04.07. 02.01. 01. 02. Capacitar, ejecutar y monitorear la Acta de 90 2 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
labor de fiscalizacion en campo. Fiscalizacion

SA. 04.07. 02.01. 01. 03. Verificary consolidar las actas y otros Informe de 90 2 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
documentos y elaborar el Informe de fiscalizacion. Fiscalizacion

Objetivo Estratégico Institucional: OEL02 Asegurar una adecuada fiscalizacion electoral orientada a todos los actores del sistema democratico

Accion Estratégica Institucional: AEL02.06 Fiscalizacion centralizada de la actualizacion trimestral del padrdn electoral.

AP. 0. 02.06. 5 000841 GESTION ELECTORAL Informe 4 1 1 1 1

AO. 04.07. 02.06. 01. 00. Fiscalizacién centralizada de la Informe 4 1 1 1 1

actualizacion trimestral del padrdn electoral

SA. 04.07. 02.06. 01. 01. Analizary registrar las actas de Acta 14,400 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200
defuncidn certificadas recibidas.

SA. 04.07. 02.06. 01. 02. Analizary verificar la actualizacion Informe 4 1 1 1 1

trimestral del padron electoral, y elaborar el informe de

fiscalizacion.

Objetivo Estratégico Institucional: OEI.02 Asegurar una adecuada fiscalizacion electoral orientada a todos los actores del sistema democratico

Accion Estratégica Institucional: AEL.02.03 Fiscalizacidn efectiva de los procesos electorales nacional, regional o local.

AP. 04.07. 02.03. 5 000841 GESTION ELECTORAL Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AO. 04.07. 02.03. 01. 00. Mantener y actualizar los sistemas Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
funcionales y administrativos de gestion implementados en la

DNFPE

SA. 04.07. 02.03. 01. 01. Desarrollar los planes y otros Documento de 16 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2
documentos de gestidn (PEIl, POI, CN, GdR, Memorias y otros) Gestién

requeridos.




Actividad / Sub Actividad | Unidad Medida | Meta total | Enero | Febrero | Marzo | Abril Junio | Julio | Agosto | Setiembre | Octubre | Noviembe | Diciembre
SA. 04.07. 02.03. 01. 02. Atender los requerimientos de soporte Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
administrativo e iniciativas de mejora, para el desarrollo de las
actividades de fiscalizacion.

SA. 04.07. 02.03. 01. 03. Elaborar los requerimientos de bienes Formato de 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
y servicios y realizar el seguimiento de conformidad. Requerimiento o

Conformidad
AO. 04.07. 02.03. 02. 00. Mantener y modernizar la herramienta Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

tecnoldgica: SIPE

SA. 04.07. 02.03. 02. 01. Mantener el correcto funcionamiento Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
del software y las bases de datos del SIPE.

SA. 04.07. 02.03. 02. 02. Atender los requerimientos técnicos Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de usuario
SA. 04.07. 02.03. 02. 03. Desarrollar e implementar nuevos Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

mddulos, de acuerdo a la necesidad del usuario.

AO. 04.07. 02.03. 03. 00. Mantener y mejorar el sistema Reporte 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
integrado de gestion del proceso: Fiscalizacion

SA. 04.07. 02.03. 03. 01. Acopiary verificar la documentacion Registro 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
emitida y registrar las SNC detectados.

SA. 04.07. 02.03. 03. 02. Desarrollar e implementar acciones Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
correctivas, preventivas y oportunidades de mejora al Sistema.

SA. 04.07. 02.03. 03. 03. Atendery elaborar la documentacion Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
del sistema integrado de gestion (indicadores, satisfaccion al
clientey otros) del area.

AO. 04.07. 02.03. 04. 00. Mantenery actualizar la gestion Registro 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
documentaria de la DNFPE (archivo periférico, archivo de gestion)

SA. 04.07. 02.03. 04. 01. Organizar la documentacion de Registro 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
acuerdo a criterios de: clasificacion, ordenacion, signacién y
descripcidn.

SA. 04.07. 02.03. 04. 02. Atender las solicitudes de servicio Formato 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
archivistico de la documentacion interna (usuarios internos y
externos).

AO. 04.07. 02.03. 05. 00. Gestionar Recursos Humanos Planilla 14 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2
(Planilla de Remuneraciones y Obligaciones Sociales)




Actividad / Sub Actividad | Unidad Medida | Meta total | Enero | Febrero | Marzo | Abril Junio | Julio | Agosto | Setiembre | Octubre | Noviembe | Diciembre
Objetivo Estratégico Institucional: OEL02 Asegurar una adecuada fiscalizacion electoral orientada a todos los actores del sistema democratico
Accion Estratégica Institucional: AEL02.02 Fiscalizacion eficiente de las declaraciones juradas de hojas de vida de candidatos o autoridades de elecciones nacionales, regionales o locales.
AP. 04.07. 02.02. 5 000841 GESTION ELECTORAL Expediente de 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Fiscalizacion por
autoridad
AO. 04.07. 02.02. 01. 00. Fiscalizacién centralizada de la Expediente de 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
informacion registrada en el SIPE de las Declaraciones Juradas de Fiscalizacion por
Hojas de Vida (DDJJ de HHVV) de autoridades autoridad
SA. 04.07. 02.02. 01. 01. Gestionar la bisqueda de informacion Oficio 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
referida a las DDJJ de HHVV de autoridades.
SA. 04.07. 02.02. 01. 02. Acopiar, analizar y registrar la Reporte de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
documentacion oficial recibida proveniente de otras entidades. Fiscalizacion
SA. 04.07. 02.02. 01. 03. Elaborar ladocumentacion Expediente de 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
correspondiente y registrar la informacion en SIPE. Fiscalizacion por
autoridad
AO. 04.07. 02.02. 02. 00. Atencion especializada de denuncias Expediente 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
sobre las Declaraciones Juradas de Hojas de Vida de los
candidatos y/o autoridades
SA. 04.07. 02.02. 02. 01. Acopiary analizar la legalidad de la Denuncia 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
denuncia recibida.
SA. 04.07. 02.02. 02. 02. Gestionar la busqueda de informacion Oficio 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
referida a las DDJJ de HHVV de candidatos y/o autoridades.
SA. 04.07. 02.02. 02. 03. Registrar lainformacion en SIPEy Expediente 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
elaborar el informe de fiscalizacion.
Objetivo Estratégico Institucional: OEI.02 Asegurar una adecuada fiscalizacion electoral orientada a todos los actores del sistema democratico
Accion Estratégica Institucional: AEL.02.04 Fiscalizacion focalizada de elecciones de representantes ante los CCR, CCL, CCLD; elecciones de autoridades a CCPPN y otros procesos.
AP. 04.07. 02.04. 5 000841 GESTION ELECTORAL Informe 20 3 2 3 2 2 2 3 2 1
AO. 04.07. 02.04. 01. 00. Fiscalizacién focalizada de la eleccion Informe 8 1 1 1 1 1 1 1 1
de representantes de la sociedad civil ante los CCR, CCLP y CCLD
SA. 04.07. 02.04. 01. 01. Acopiary analizar la documentacion Expediente 8 1 1 1 1 1 1 1 1
oficial recibida, de acuerdo a la normativa vigente.
SA. 04.07. 02.04. 01. 02. Capacitar, ejecutar y monitorear la Acta 8 1 1 1 1 1 1 1 1
labor de fiscalizacion en campo.
SA. 04.07. 02.04. 01. 03. Verificar y consolidar las actas y otros Informe 8 1 1 1 1 1 1 1 1
documentos y elaborar el Informe de fiscalizacion.




Actividad / Sub Actividad

| Unidad Medida |

Meta total | Enero | Febrero | Marzo | Abril

AO. 04.07. 02.04. 02. 00. Fiscalizacién focalizada de la eleccion Informe 8 1 1 1 1
de autoridades en municipalidades de CCPP

SA. 04.07. 02.04. 02. 01. Acopiary analizar la documentaciéon Expediente de 8 1 1 1 1
oficial recibida, de acuerdo a la normativa vigente. Solicitud

SA. 04.07. 02.04. 02. 02. Capacitar, ejecutar y monitorear la Acta de 8 1 1 1 1

labor de fiscalizacién en campo.

Fiscalizacion

SA. 04.07. 02.04. 02. 03. Verificar y consolidar las actas y otros Informe 8 1 1 1 1
documentos y elaborar el Informe de fiscalizacion.

AO. 04.07. 02.04. 03. 00. Fiscalizacién focalizada de otros Informe 4 1 1

procesos eleccionarios

SA. 04.07. 02.04. 03. 01. Acopiary analizar la documentaciéon Expediente 4 1 1

oficial recibida, de acuerdo a la normativa vigente.

SA. 04.07. 02.04. 03. 02. Capacitar, ejecutar y monitorear la Acta 4 1 1

labor de fiscalizacién en campo.

SA. 04.07. 02.04. 03. 03. Verificar y consolidar las actas y otros Informe 4 1 1

documentos y elaborar el Informe de fiscalizacion.

Objetivo Estratégico Institucional:

OEI.02 Asegurar una adecuada fiscalizacion electoral orientada a todos los actores del sistema democratico

Accion Estratégica Institucional:

AEL02.05 Asistencia técnica oportuna a entidades en materia de fiscalizacion electoral.

AP. 04.07. 02.05. 5 000841 GESTION ELECTORAL Reporte 22 6
AO. 04.07. 02.05. 05. 00. Atencidn especializada de solicitudes Reporte 22 6
de asistencia técnica en temas electorales

SA. 04.07. 02.05. 05. 01. Atender las solicitudes de asistencia Reporte 4 1
técnica en mecanismos de participacion ciudadanay elaborar la

respuesta correspondiente.

SA. 04.07. 02.05. 05. 02. Atender las solicitudes de asistencia Reporte 14 4
técnica en fiscalizacion electoral y elaborar la respuesta

correspondiente.

SA. 04.07. 02.05. 05. 03. Atender las solicitudes de asistencia Reporte 4 1

técnica en fiscalizacion técnicay elaborar la respuesta
correspondiente.

|Setiembre | Octubre | Noviembe | Diciembre




ANEXO Il. MATRIZ DE ACTIVIDADES Y SUB ACTIVIDADES. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021

Centro de Costos: 04.11.03 LOGISTICA
Objetivo Estratégico Institucional: OEL.O5 Modernizar la gestidn institucional
Accion Estratégica Institucional: AEL05.02 Sistema de gestidn institucional optimizado en el JINE
Meta total Octubre
AP. 04.11.03. 05.02. 5 000003 GESTION ADMINISTRATIVA Documento 2,529 252 259 210 289 284 153 163 146 163 213 239
AO. 04.11.03. 05.02. 01. 00. Planificar y Consolidar las Expediente 1,516 177 177 118 207 207 88 88 88 76 78 118 94

necesidades de Bienes y Servicios de las UUOO

SA. 04.11.03. 05.02. 01. 01. SA. 04.11.03. 05.02. 01. 01. Instrumento 2 1 1
Gestionar la aprobacién del Cuadro de Necesidades Afio 2021;y
la formulacién del proyecto del Cuadro Necesidades Afio 2022 del
INE

SA. 04.11.03. 05.02. 01. 02. SA. 04.11.03. 05.02. 01. 02. Plan 2 1 1
Gestionar la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones Afio
2021 y formular el proyecto del Plan Anual de Contrataciones Afio
2022

SA. 04.11.03. 05.02. 01. 03. SA. 04.11.03. 05.02. 01. 03. Accidn 3 1 1 1
Realizar el seguimiento de la ejecucién del Plan Anual de
Contrataciones Vs lo programado.

SA. 04.11.03. 05.02. 01. 04. SA. 04.11.03. 05.02. 01. 04. Expediente 1,516 177 177 118 207 207 88 88 88 76 78 118 94
Realizar la verificacidn y el control de la ejecucion del cuadro de
necesidades de bienes servicios y obras institucional.

AO. 04.11.03. 05.02. 02. 00. Contratar bienes, servicios, Expediente 1,516 177 177 118 207 207 88 88 88 76 78 118 94
consultorias y obras de acuerdo al Cuadro de Necesidades de
Bienes y Servicios y el PAC

SA. 04.11.03. 05.02. 02. 01. Elaborar oportunamente las Expediente 1,516 177 177 118 207 207 88 88 88 76 78 118 94
Srdenes de servicios, 6rdenes de compray notas de compromiso

SA. 04.11.03. 05.02. 02. 02. Elaborar el calendario de pagos Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

AO. 04.11.03. 05.02. 03. 00. Gestionar los procesos técnicos Documento 1,013 75 82 92 82 77 65 70 75 70 85 95 145
relacionados con el Aimacén General

SA. 04.11.03. 05.02. 03. 01. Recepcionar, verificar y actualizar | Guia de Remision 103 7 17 12 7 5 5 10 5 5 5 25
el registro de ingreso de bienes adquiridos.

SA. 04.11.03. 05.02. 03. 02. Distribucién oportunade los PECOSA 910 75 75 75 70 70 60 65 65 65 80 90 120
bienes a las dreas usuarias

SA. 04.11.03. 05.02. 03. 03. Supervisar mediante un registro el Registro 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
almacenamiento de los bienes perecibles, permitiendo tener una
informacién oportuna que permitan tomar decisiones.




Actividad / Sub Actividad | Unidad Medida | Meta total | Enero | Febrero | Marzo | Junio | Julio | Agosto | Setiembre | Octubre | Noviembe | Diciembre
SA. 04.11.03. 05.02. 03. 04. Controlar la dotacién de Vales 1,405 120 120 120 120 120 115 115 115 115 115 115 115
Combustible

SA. 04.11.03. 05.02. 03. 05. Procesar lainformacién y Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
consolidacién de los movimientos de ingresos y salidas de

almacén para ser remitidos a Contabilidad.

AO. 04.11.03. 05.02. 04. 00. Supervisar la seguridad y riesgo de Accidn 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
desastres en las sedes del JINE

SA. 04.11.03. 05.02. 04. 01. Controlar el estricto cumplimiento Formato 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de las condiciones del contrato, normas y procedimientos del

servicio de seguridad y vigilancia

SA. 04.11.03. 05.02. 04. 02. Administrar, implementary Accién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
supervisar la seguridad fisica y prevencion del riesgo de desastres

en todas las sedes del INE

SA. 04.11.03. 05.02. 04. 03. Mantener un registro mensual de Registro 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
incidencias y/o ocurrencias presentadas en las sedes del JNE.

AO. 04.11.03. 05.02. 05. 00. Gestionar los servicios generales Atencion 336 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28
SA. 04.11.03. 05.02. 05. 01. Elaboracién anual deun Programa 1 1

Cronograma de mantenimiento de infraestructura institucional de

acuerdo a las necesidades reales previamente evaluadas.

SA. 04.11.03. 05.02. 05. 02. Informe de la ejecucion y control Informe 4 1 1 1 1
del Programa de Mantenimiento seguin plazos establecidos.

SA. 04.11.03. 05.02. 05. 03. Atender los requerimientos de Atencion 336 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28 28
servicios generales de las unidades organicas de la institucion

AO. 04.11.03. 05.02. 06. 00. Gestionar Recursos Humanos Planilla 14 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2
(Planilla de Remuneraciones y Obligaciones Sociales)




ANEXO Il. MATRIZ DE ACTIVIDADES Y SUB ACTIVIDADES. PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2021

Centro de Costos: 04.11.04 SERVICIOS AL CIUDADANO
Objetivo Estratégico Institucional: OEL.O5 Modernizar la gestidn institucional
Accion Estratégica Institucional: AEL05.01 Servicios a los ciudadanos atendidos con calidad
Meta total Octubre
AP. 04.11.04. 05.01. 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA Atencidn 482,450 7,750 7,750 7,750 68,950 88,950 108,950 128,650 23,350 15,750 8,200 8,200 8,200
AO. 04.11.04. 05.01. 01. 00. Orientacion al ciudadano en Atencion 85,450 6,000 6,000 6,000 8,600 8,600 8,600 8,300 8,000 7,500 5,950 5,950 5,950

materia electoral

AO. 04.11.04. 05.01. 02. 00. Atender las solicitudes de Atencion 393,500 1,500 1,500 1,500 60,000 80,000 100,000 120,000 15,000 8,000 2,000 2,000 2,000
justificacion y dispensa de los ciudadanos

AO. 04.11.04. 05.01. 03. 00. Recepcionary derivar los Expediente 40,800 4,400 4,400 4,450 4,500 4,500 4,350 3,150 2,210 2,210 2,210 2,210 2,210
documentos presentados por los ciudadanos de caracter
administrativo y jurisdiccional

AO. 04.11.04. 05.01. 04. 00. Atender las solicitudes de acceso a Expediente 1,046 66 66 68 113 113 113 113 113 113 56 56 56
lainformacion publica

AO. 04.11.04. 05.01. 05. 00. Despachar la correspondencia de Documento 38,000 3,200 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,000 3,000 2,500 2,500 2,800
los usuarios internos

AO. 04.11.04. 05.01. 06. 00. Validary recepcionar las Expediente 8 1 1 1 1 2 1 1
solicitudes de inscripcion de organizaciones politicas

AO. 04.11.04. 05.01. 07. 00. Atender los servicios archivisticos Atencion 3,500 250 250 250 350 350 350 350 350 250 250 250 250
solicitados por los ciudadanos internos y externos

AO. 04.11.04. 05.01. 08. 00. Gestionar Recursos Humanos Planilla 14 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2
(Planilla de Remuneraciones y Obligaciones Sociales)
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